Пояснительная записка.

Выбор профессии является одним из ответственных моментов, определяющих весь дальнейший жизненный путь человека. Правильно выбранная профессия оказывает влияние на все сферы жизни. Отрицательные последствия неправильно выбранной профессии затрагивают как самого человека, так и все общество в целом.

«Мы должны сделать Россию процветающей и зажиточной страной. Чтобы жить в ней комфортно и безопасно. Чтобы люди могли свободно трудиться, без ограничений и страха зарабатывать для себя и своих детей. И чтобы они стремились ехать в Россию, а не из нее. Воспитывать здесь своих детей, строить здесь свой дом». Путин В.В.

Все это обуславливает новый подход к самореализации личности в профессиональной деятельности. Прежде всего это касается социально-профессиональных вопросов самореализации молодежи. Молодым людям не достает социального опыта, умения применять полученные знания в реальной жизни, найти себя в обществе. Положение усугубляется слабой профессиональной подготовленностью выпускников, их не конкурентоспособностью на рынке труда.

Расширение возможностей выбора профессионального пути, вида занятости, повышение собственной ответственности за принятие индивидуального решения, создают объективные предпосылки для повышения значимости квалифицированной помощи в процессе профессионального становления.

При построении данного элективного курса с учащимися важно реализовать три основных момента:

· обеспечение единства профессиональной и жизненной перспективы молодежи;

· обеспечение профессиональной и социальной мобильности, смена профессиональных ролей в течение жизни;
· формирование психологической готовности к реализации индивидуальных жизненных моделей.

Главная цель профессионального самоопределения заключается в постепенном формировании у школьника внутренней готовности к осознанному, самостоятельному построению, корректировке и реализации перспектив своего развития (профессионального, жизненного и личностного). Данная программа направлена на усиление индивидуальных ресурсов и возможностей личности, ее активизацию и развитие, формирование социальной компетентности.

Цель и задачи программы.

Цель: формирование у учащихся готовности к осознанному социальному и профессиональному самоопределению.

Задачи:

· помочь учащимся раскрыть психологические особенности своей личности;

· подготовить школьников к осознанному выбору профиля обучения в старшей школе и в перспективе - будущей профессии;

· расширить знания учащихся о мире профессий, познакомив их с классификацией, типами и подтипами профессий, возможностями подготовки к ним, дать представление о профпригодности и компенсации способностей;

· обучить учащихся выявлению соответствия требований выбранной профессии их способностям и возможностям;

· сформировать у школьников качества творческой, активной и легко адаптирующейся личности, способной реализовать себя в будущей профессии в современных социально – экономических условиях;

· обучить планированию профессиональной карьеры.

Основные методы и формы.

Проведение занятий по программе курса предполагает использование широкого спектра методических средств, таких, как:

· междисциплинарная интеграция, содействующая становлению целостного мировоззрения;

· интерактивность (работа в малых группах, ролевые игры, тренинг);

· обучение через опыт и сотрудничество.

Данные методы и приемы позволяют эффективно решать поставленные задачи курса. Для реализации содержания обучения по данной программе основные теоретические положения сопровождаются выполнением практических работ, которые помогают учащимся применять изученные понятия на практике, в конкретных жизненных ситуациях. На каждом занятии предусматривается практическая деятельность, включающая в себя работу с диагностическими методиками, участие в профориентационных и ролевых играх, выполнение упражнений.


В процессе обучения используется различный дидактический материал: презентации по теме курса, плакаты, схемы.

Ожидаемые результаты программы.


В результате выполнения данной программы учащиеся должны знать сущность и содержание следующих понятий:

· психологические особенности личности;
· самоопределение;

· профессиональные интересы и склонности, способности;
· классификация, типы и подтипы профессий;

· профессиограмма;

· профессиональная пригодность;

· проектирование профессионального жизненного пути;

· карьера, виды карьеры;

· личный профессиональный план;

· общение;

· самооценка;

· профпригодность;

· компенсация способностей;

· рынок труда.

На основе полученных знаний учащиеся должны уметь:

· раскрывать психологические особенности своей личности;

· выявлять свои способности и профессиональные интересы;

· определять соответствие выбранной профессии способностям, личностным особенностям и запросам рынка труда;
· ориентироваться в типах и подтипах профессий;

· составлять личный профессиональный план;

· проектировать свою профессиональную карьеру.
При оценке результатов обучения по данной программе целесообразно использовать зачетную систему оценивания. Курс заканчивается выполнением итоговой творческой работы (мини – проекта, реферата, творческого исследования по одной из тем программы).

Тематическое планирование

	№
	Тема. Содержание.
	Кол-во часов
	Форма 
проведения занятий

	 1.
	 Введение. Предмет и задачи курса. Человек в условиях реформирования экономики. 
	 1
	Беседа, рассказ учителя с демонстрацией наглядных средств

	2.
	Рынок труда и современные требования к профессионалу: структура рынка труда, внутренний и внешний рынок, субъективные и объективные факторы, влияющие на успешность адаптации к современному рынку труда.
	1
	Беседа, рассказ учителя с демонстрацией наглядных средств, встреча со специалистами по профориентации

	3.
	Профессиональная пригодность и моя профессиональная карьера: проблемы формирования профессиональной пригодности специалистов, понятие о профессиональной карьере.
	2
	Беседа, рассказ учителя с демонстрацией наглядных средств

	4.
	Роль темперамента в профессиональном становлении личности. Общее представление о темпераменте: психологическая характеристика основных типов темперамента и особенности их проявления в профессиональной и учебной деятельности.
	2
	Беседа, рассказ учителя с демонстрацией наглядных средств

	5.
	Общее представление о нервной системе в профессиональной деятельности.
	1
	Беседа, рассказ учителя с демонстрацией наглядных средств 

	6.
	Здоровье и выбор профессии: психофизиологические особенности личности и выбор профессии. Медицинские противопоказания в профессиональной карьере.
	 1
	Беседа

	7.
	Интеллектуальные способности и успешность профессионального труда: понятие интеллекта, уровень развития интеллекта.
	1
	Беседа, выполнение практических заданий.

	8.
	Развитие компетентности в общении: общие понятия, структурный анализ эффективного общения, вербальный и невербальный языки общения, особенности приема и передачи информации, техники активного слушания.
	2
	Беседа, выполнение практических заданий

	9.
	Профессиональное взаимодействие. Правила общения: деловой этикет и его составляющие, понятие профессионального взаимодействия.
	1
	Беседа, выполнение практических заданий

	10.
	Пути получения профессии: система профессионального образования, уровни и формы образования, образовательные стандарты.
	1
	Беседа, рассказ учителя, встреча со специалистами по профориентации

	11.
	Пути получения профессии. Типы высших учебных заведений, условия приема и обучения.
	1
	Беседа, встреча с представителями ВУЗов 

	12.
	Построение профессионального плана: способы принятия решения, типичные ошибки при выборе профессии, условия планирования профессионального будущего.
	2
	Беседа, рассказ учителя 

	13.
	Обобщение изученного материала, зачет.
	1
	

	 
	ИТОГО:
	17 часов
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